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La Universidad de Cádiz (UCA) es una institución pú-
blica comprometida con la innovación, la investigación, la 
internacionalización y la excelencia académica, abierta al co-
nocimiento, a la sociedad y a la cultura. Despliega una intensa y 
diversa actividad en sus cuatro campus: Algeciras (puerto de co-
nocimiento y de conexión entre continentes), Cádiz (bañada por su 
cultura trimilenaria), Jerez (cuna del flamenco y referente mundial en 
enología) y Puerto Real (enclave natural caracterizado por la biodiversi-
dad de sus marismas y salinas). 

Nuestra amplia oferta académica se complementa con propuestas culturales y de-
portivas para que la vida universitaria se desarrolle más allá del aula. La formación atien-
de a las necesidades de cada etapa: desde los primeros años universitarios hasta la adquisi-
ción de nuevas competencias acordes a las exigencias del mercado laboral. Todo ello enmarcado en la 
atención a la diversidad, la igualdad y la heterogeneidad cultural.  

4  CAMPUS
CÁDIZ, JEREZ, PTO. REAL Y ALGECIRAS

PROVINCIA

Campus 
de Jerez

Campus de 
Puerto RealCampus 

de Algeciras

Desde el corazón de Andalucía, nuestra universidad extiende y 
consolida sus vínculos internacionales coordinando la Universi-

dad Europea de los Mares (SEA-EU), alianza de 9 universida-
des de las costas de nuestro continente. Igualmente, coordi-

na el Campus de Excelencia Internacional Global del Mar 
(CEI·Mar) único campus de excelencia marino de España 
con la calificación de global; y participa en el Campus de 

Excelencia Internacional Agroalimentario (ceiA3), cen-
trado en el desarrollo del sector.

9
INSTITUTOS DE 

INVESTIGACIÓN

17
CENTROS Y

FACULTADES

201  
GRUPOS DE 

INVESTIGACIÓN

45
DEPARTAMENTOS

18
CÁTEDRAS

EXTERNAS



(1)  CAMPUS DE CÁDIZ
 Facultad de CC. Económicas y Empresariales

(2)  CAMPUS DE PUERTO REAL
 Centro Andaluz Superior de Estudios Marinos 

(CASEM)

(3)  CAMPUS BAHÍA DE ALGECIRAS
 Biblioteca del Campus

(4)  CAMPUS DE JEREZ
 Instituto Universitario de Investigación 
 en Ciencias Sociales

(1) (2)

(3)(4)
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1800
PDI

 875  
PTGAS

+21.500 
   ESTUDIANTES
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Excelencia

La Universidad de Cádiz está volcada 
en una estrategia de excelencia que 

abarca todas sus acciones 
y procesos

Este compromiso para hacer mejor las cosas y sa-
tisfacer las elevadas expectativas que nuestros 
públicos tienen respecto a nuestra institución 
universitaria nos ha llevado a someternos a las 
más exigentes auditorías externas de calidad.

Un trabajo que ha posibilitado que el conjunto 
de nuestros servicios administrativos cuente 
con la certificación ISO 14001 Bureau Veri-
tas y sea reconocido con el sello de excelencia 
europea EFQM 5 Star.
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Este liderazgo en transparencia 
de la UCA ha sido reconocido por la 

Fundación Haz con la renovación de la 
máxima distinción en este ámbito: 

el sello t***

Transparencia
La Universidad de Cádiz, 

3ª universidad más transparente 
de España según el ranking 

DYNTRA 2024

Toda la información de nuestra institución 
está disponible a dos clics en el Portal 

de Transparencia UCA: 
https://transparencia.uca.es/

https://transparencia.uca.es/
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La Universidad de Cádiz ha consolidado su presencia en los 
rankings universitarios internacionales más prestigiosos.

Somos una gran universidad en constante crecimiento, ca-
racterizada por su conexión con el territorio y por la apli-
cabilidad y excelencia de su investigación. 

Un trabajo de toda nuestra comunidad universitaria que nos 
ha conducido a una posición de privilegio en el Ranking de 
Shanghái, situándonos entre las mejores 1.000 universida-
des del mundo. 

   Entre las mil mejores universidades 
del mundo

ENTRE LAS

151-200
MEJORES EN 

OCEANOGRAFÍA

ENTRE LAS

401-500
MEJORES EN MATEMÁTICAS 

Y CIENCIAS AGRÍCOLAS

ENTRE LAS

301-400
MEJORES EN 

ECOLOGÍA
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Nuestras titulaciones están pegadas al 
terreno, interaccionan con el tejido pro-
ductivo y socioeconómico del entorno, 
y alcanzan unos elevados índices de em-
pleabilidad.

Con participación de empresas de nues-
tro entorno para favorecer la formación 
dual.

Nuestra formación no acaba en el aula. 
La totalidad de nuestros estudiantes dis-
fruta de prácticas curriculares en em-
presas, instituciones y entidades so-
ciales del entorno para, de este modo, 
complementar su formación en los luga-
res donde luego desarrollarán su trayec-
toria profesional.

Estamos involucrados en una estrategia 
transversal de microcredenciales para 
la adquisición de conocimientos, habili-

dades y competencias conectadas con las 
necesidades de los sectores productivos 
del entorno para mejorar la empleabili-
dad y alta cualificación de profesionales.

Una universidad internacional y abierta 
al mundo. Nuestros estudiantes comple-
tan su formación en universidades de los 
cinco continentes gracias a nuestra es-
trategia de internacionalización y a las 
decenas de convenios de movilidad con 
instituciones universitarias de los cinco 
continentes.  

Hemos apostado por la enseñanza dual 
y bilingüe para incluir en nuestros planes 
docentes el talento, el conocimiento y las 
necesidades de formación superior de las 
principales empresas y sectores socioeco-
nómicos de nuestro entorno y para ampliar 
el horizonte y la proyección internacional 
de nuestros estudios universitarios.

22.041 
ESTUDIANTES DE GRADO, 

DOBLE GRADO Y MÁSTER

46
GRADOS

21
DOBLES

GRADOS

65
MÁSTERES

OFICIALES

24
PROGRAMAS DE 

DOCTORADO

6.074 
ESTUDIANTES DE 

NUEVO INGRESO

Docencia



10 Apuesta por 
la formación
permanente

60
TÍTULOS 
PROPIOS

+400
CURSOS DE 

ESPECIALISTA

+40
CURSOS DE 
EXPERTO

+850
PERSONAS EN EL AULA

DE MAYORES UCA



11 Más y
mejores
infraestructuras
docentes en
nuestros 4
campus

500
AULAS Y SEMINARIOS

DOTADOS CON TECNOLOGÍA 

MULTIMEDIA

60
SALAS DE ESTUDIO Y 

TRABAJO EN GRUPO

+230
LABORATORIOS DOCENTES

Y CASI UN CENTENAR

DE TALLERES



12 Apuesta por
la formación
práctica y la 
empleabilidad

12.600 €
PARA 7 PRÁCTICAS PARA 

ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD 
(PROGRAMA ONCE-CRUE)

164
PRÁCTICAS EN LA PROPIA 
UNIVERSIDAD (PROGRAMA 

CON FINANCIACIÓN UCA - 
BECAS DE FORMACIÓN)

+2.000
ESTUDIANTES EN PRÁCTICAS

CURRICULARES

+800
ESTUDIANTES EN PRÁCTICAS

EXTRACURRICULARES

623
CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

CON NUEVAS EMPRESAS PARA 
PRÁCTICAS EXTERNAS

3.485
OFERTAS CURRICULARES
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+150 
PROYECTOS / 35.000 € 

DE FINANCIACIÓN PROPIA

Apuesta por 
la innovación
docente...
para seguir
mejorando

Grados 
87,5 % TASA DE ÉXITO 

 88,7 % TASA DE EFICIENCIA

Másteres 
98,3 % TASA DE ÉXITO 

 91,6 % TASA DE EFICIENCIA

Satisfacción 
alumnos 

4,4 GRADOS / 4,6 MÁSTERES 

(SOBRE 5)

Elevadas tasas
de éxito y eficiencia
y de satisfacción
del alumnado con 
la docencia UCA
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Investigación: 
excelencia científica

Hemos puesto en marcha 
una estrategia perma-
nente de captación, for-
mación y retención del 
talento, priorizando las 
carreras científicas emer-
gentes de los jóvenes in-
vestigadores con planes 
específicos que nos han 
permitido incrementar el 
número de contratos pre 
y post doctorales.

Un total de 16 investiga-
dores de la UCA se sitúan 
entre el 2 % de los mejo-
res científicos del mundo 
según el Ranking World’s 
Top 2% Scientists.

Estrategia de apoyo a 
nuevos investigadores

209
CONTRATOS 

PREDOCTORALES

101
CONTRATOS 

POSTDOCTORALES
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164
PROYECTOS CONCEDIDOS CON

+8 M€

29
PROYECTOS EUROPEOS 

VIGENTES CON

+8 M€
PLAN PROPIO 

INVESTIGACIÓN UCA

+ 780.000 E
+ 600

ACCIONES

400
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

VIGENTES (EUROPEOS, PLAN 

NACIONAL Y PLAN ANDALUZ)

Más financiación 
para más proyectos

Una investigación de exce-
lencia y diversa que nos per-
mite liderar proyectos de in-
vestigación internacionales 
y obtener financiación en con-
currencia competitiva en las 
más exigentes convocatorias 
nacionales y europeas.

29
AYUDAS SOLICITA-

DAS PARA NUEVAS 

INFRAESTRUCTURAS 

Y EQUIPAMIENTO 

CIENTÍFICO 



16

+1.330
PUBLICACIONES EN 

REVISTAS DE IMPACTO

+1.770
CITAS

67,57 %
EN PRIMER CUARTIL

+500
PUBLICACIONES ENTRE  

EL 10 % MÁS CITADO

A NIVEL MUNDIAL

34,4 %
TRABAJOS ENTRE  EL 

10 % DE LAS REVISTAS 

CON MAYOR IMPACTO 

INTERNACIONAL

617
CON COLABORACIÓN

INTERNACIONAL

Más producción 
científica... 
de excelencia 
internacional

• IAIC
Instituto Andaluz Interuniversitario 

de Criminología

• ILA
Instituto Universitario de Investigación 

en Lingüística Aplicada

• IMEYMAT 
Instituto Universitario de Investigación 

en Microscopía Electrónica y Materiales

• INDESS
Instituto de Investigación para el 

Desarrollo Social Sostenible

• IN-EMHis
Instituto de Investigación en Estudios 

del Mundo Hispánico

• INBIO
Instituto Universitario de Biomoléculas

• INiBICA
Instituto de Investigación en Ciencias Biomédicas 

de Cádiz (junto al SAS de la Junta de Andalucía)

• INMAR
Instituto Universitario de Investigación Marina

• IVAGRO
Instituto Universitario de Investigación 

Vitivinícola y Agroalimentaria

• IESG
Instituto Europeo para la 
Sostenibilidad y Gestión

• RIS
Instituto Interuniversitario Andaluz en

Robótica y Sistemas Inteligentes

9
INSTITUTOS DE 

INVESTIGACIÓN UCA

INSTITUTOS DE 
INVESTIGACIÓN EXTERNOS 
CON PARTICIPACIÓN UCA
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          Transferencia 
    e Innovación

Con epicentro en nuestro Centro de Transferencia Empre-
sarial El Olivillo, la Universidad de Cádiz ha desplegado una 
intensa estrategia de transferencia e innovación en colabora-
ción con empresas, instituciones y centros de investigación del 
entorno.

Una estrecha colaboración que se materializa cada año en 
decenas de contratos de transferencia. Queremos ser la ins-
titución de referencia para el desarrollo e innovación de las 
pequeñas, medianas y grandes empresas de la provincia. 

205
PATENTES

32
LICENCIAS DE
EXPLOTACIÓN

13
CÁTEDRAS

EXTERNAS CON
EMPRESAS

+2 ME
FACTURADOS EN 

CONTRATOS CIENTÍFICO-
TÉCNICO-ARTÍSTICOS

Al servicio 
de la I+D+i 
de todos 
los sectores 
económicos 
y productivos 
del entorno
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         Emprendimiento 
               y Empleabilidad

En la UCA extendemos el compromiso docente más allá de las aulas, garantizando una for-
mación de calidad que impulse el desarrollo personal y profesional de nuestro estudiantado y 

favorezca su empleabilidad e inserción laboral.

Para ello, contamos con el Portal del Empleo y un amplio 
programa de acciones en nuestros cuatro campus: talle-

res, cursos, jornadas, contacto con empresas, ferias y 
agencia de colocación.

Hace casi treinta años fuimos la primera universi-
dad española en implantar asignaturas de creación 
de empresas y pionera en crear una Cátedra de 
Emprendedores. Hoy somos un referente nacio-
nal e internacional en asesoramiento y formación 

en todas las fases del emprendimiento, además de 
Punto de Atención al Emprendedor autorizado 

por CIRCE, Centro de Información y Red de Crea-
ción de Empresas, para la tramitación electrónica de 

nuevas empresas.

Impulsando el emprendimiento 
UCA. En el año 2025:

100
PROYECTOS 

PRESENTADOS 

10
EMPRESAS 
CREADAS

98
ACTIVIDADES 

ORGANIZADAS

4.260
PERSONAS 

PARTICIPANTES EN 
SUS ACTIVIDADES

32
PROYECTOS 

ALOJADOS EN 
LOS CENTROS DE 

COWORKING

5
EMPRESAS 

ALOJADAS EN 
LOS ESPACIOS DE 

INCUBACIÓN EN 
EL OLIVILLO
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Encuentros Empresariales                                        
10 

ENCUENTROS CON 32 
EMPRESAS Y 574 ALUMNOS/AS 

PARTICIPANTES 

Feria de Empleo
58 

EMPRESAS PARTICIPANTES CON 
102 OFERTAS DE EMPLEO Y 383 

ALUMNOS/AS 
ATENDIDOS/AS

Portal de Empleo
1.478 

PERSONAS REGISTRADAS
A LO LARGO DEL AÑO

Programa UNIVERGEM 20 
ALUMNAS PARTICIPANTES

La UCA, 
impulsora del
Informe GEM
Andalucía
y Cádiz

Líderes en 
Empren-
dimiento 
Azul
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Internacionalización
Somos un puente de conocimiento y cultura entre Europa, Áfri-
ca y América con lazos académicos, científicos y culturales con 
universidades de todo el mundo. 

Nuestros estudiantes, investigadores, docentes y per-
sonal técnico y de gestión disfrutan de programas 
de movilidad que mejoran su formación, enrique-
cen su experiencia y se nutren de una formidable 
inmersión cultural y lingüística gracias a su es-
tancia en universidades de otros países.

Estudiantes 
extranjeros

+2500
ESTUDIANTES 

EXTRANJEROS

Participación en redes 
internacionales

+30
PROYECTOS 

ERASMUS+

1.500
UNIVERSIDADES

SOCIAS
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La Universidad de Cádiz lidera sólidos proyectos in-
ternacionales. Coordina el Campus de Excelencia 
Internacional del Mar CEI·MAR (la mayor agrega-
ción científica en torno a los estudios marino-maríti-
mos) y la alianza de la Universidad Europea de los 
Mares (SEA-EU), que reúne a nueve universidades 
costeras de toda Europa: Cádiz, Bretaña Occiden-
tal (Francia), Kiel (Alemania), Gdansk (Polonia), Split 
(Croacia), Malta, Algarve (Portugal), Nápoles Parthe-
nope (Italia) y NORD (Noruega), funcionando como 
un único campus, compartiendo proyectos, títulos y 
movilidades. 

La UCA es, además, líder en cooperación con uni-
versidades africanas, con el Aula Universitaria 
del Estrecho y coordina el Consorcio de Movilidad                                
LíderÁfrica, y con universidades de Europa del Este 
y Asia Central, a través del Centro Universitario        
Internacional para Europa del Este y Asia Central 
(CUNEAC).

Programa de Voluntariado y 
de Misiones de Cooperación 
Internacional al Desarrollo 
en países de América 
Latina y África.

Centro 
Superior 
de Lenguas 
Modernas 
(CSLM)

EXÁMENES 

DE ACREDITACIÓN

EN INGLÉS, FRANCÉS

Y ESPAÑOL

PROGRAMAS

DE INMERSIÓN

LINGÜISTICA Y

CULTURAL

FORMACIÓN 

AVANZADA EN

10
  LENGUAS

PROGRAMAS 

INTERNACIONALES 

DE ESPAÑOL COMO 

LENGUA EXTRAN-

JERA
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Sostenibilidad
La Universidad de Cádiz está comprometida con el cumplimiento de los Objetivos de De-
sarrollo Sostenible de Naciones Unidas que hemos introducido como un indicador de 
referencia en todas las líneas de acción de nuestra planificación estratégica y que se ex-
tiende hasta su aplicación en la docencia, haciendo también partícipes a los estudiantes.

En paralelo, hemos potenciado y ampliado los distintos programas específicos que, cada 
año, diseñamos y ejecutamos para incidir en la concienciación, la sensibilización y el 
compromiso con la sostenibilidad.

Plan de Promoción de 
la Sostenibilidad UCA

1.000
PARTICIPANTES

25
ACTUACIONES

Programa de Formación, 
Educación y Sensibilización 

Ambiental

+400
PARTICIPANTES

7
ACCIONES

1.000
PARTICIPANTES

25
ACTUACIONES

Programa de Formación y 
Fomento del Voluntariado 
Ambiental Universitario



La digitalización tiene en la UCA un valor y una aplica-
ción transversal. Implica y afecta a todos los centros, 
servicios, unidades y procesos. Nos permite mejorar lo 
que hacemos, con menos costes, siendo más sostenibles 
y eficientes. Estamos inmersos en un profundo proceso 
de transformación digital.

Las inversiones en soportes e infraestructuras realiza-
das en los últimos años han ocasionado que la adminis-
tración digital sea, de largo, el principal cauce para la 
presentación y tramitación de documentos en los dis-
tintos ámbitos de la gestión universitaria: docencia, in-
vestigación, servicios, etc. 

+2.500
INSTANCIAS SEDE

ELECTRÓNICA

+4.300
FACTURAS

ELECTRÓNICAS

+18.000
ASIENTOS

ELECTRÓNICOS

+81.000
DOCUMENTOS ELECTRÓNICOS

ASOCIADOS A PROCESOS Y

EXPEDIENTES

Digitalización
23
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Biblioteca

La Universidad de Cádiz dispone 
de una red de bibliotecas en sus 
cuatro campus al servicio de toda 
la comunidad universitaria. Unas 
infraestructuras modernas y fun-
cionales, dotadas con las últimas 
tecnologías de gestión y archivo, 
que dan soporte a la docencia e in-
vestigación, repartidas en las nue-
ve sedes existentes.

694.000 
LIBROS ELECTRÓNICOS 

EN RED

+24.000
DOCUMENTOS EN REPOSITORIO 

RODIN CON +2.123.000

DESCARGAS ANUALES

+70.000
PUBLICACIONES EN EL PORTAL 

DE PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

UCA

+26.000
USUARIOS

+600.000
LIBROS EN PAPEL

+148.000
LIBROS PARA PRÉSTAMO

+4000
PORTÁTILES PARA 

PRÉSTAMO
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La Universidad de Cádiz es uno de los principales agentes 
culturales de la provincia. Es una institución impulsora y 
dinamizadora de cultura a través de una reconocida pro-
gramación cultural de referencia abierta al conjunto de la 
ciudadanía, a través de una Agenda Cultural que se extien-
de más allá de sus cuatro campus y que involucra a institu-
ciones y asociaciones culturales del entorno.

En total, son más de 250 actividades programadas 
en distintos ciclos de las que disfrutan más de 5.000 
personas cada año:

•  PROGRAMAS ESTACIONALES
(Cádiz, San Roque, Jerez y 
Algeciras)

•  CAMPUS JAZZ 
•  CAMPUS ROCK
•  CAMPUS CINEMA
•  PRESENCIAS LITERARIAS
•  PRESENCIAS FLAMENCAS
•  PRESENCIAS 
  CINEMATOGRÁFICAS 
•  EXPOSICIONES: SALAS 
  KURSALA Y LA ASUNCIÓN
•   OBSERVATORIO CULTURAL
•   ESCUELAS DE EXTENSIÓN
•  CONCURSOS Y 
  CONVOCATORIAS 

Una apuesta cultural permanente que ha posibilitado 
la creación en 2024 de la Orquesta y Coral de la 
Universidad de Cádiz. 

Cul
  tu
 ra
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La actividad física y el deporte forman parte de la es-
pecialización docente y científica de la Universidad de 
Cádiz, pero nuestro ámbito de acción no se queda aquí. 
Apostamos por la formación integral de la persona, alen-
tamos hábitos y conductas sostenibles y saludables, como 
la práctica deportiva.

La UCA es, también, la universidad del 
deporte. Nuestras instalacio-
nes y complejos depor-
tivos atienden 
cada 

curso a cientos de personas tanto de la comunidad uni-
versitaria como de las cuidades donde se ubican nues-
tros campus universitarios. Unas cifras que no han 
d e j a d o de crecer: en instalaciones, nú-

mero de usuarios, competi-
ciones organizadas, discipli-
nas deportivas, etc.

La Universidad de Cádiz es, 
además, líder nacional e 
internacional en depor-
tes náuticos con más de 
200 embarcaciones para 
la formación de su alum-
nado y disfrute de los 
usuarios de estas disci-
plinas: cometas, barras 
de cometas, parapen-
tes, tablas de kitesurf y 
de surf, barcos de vela 
ligera, tablas de padd-
le surf y windsurf, ka-
yaks, etc.

De
 por
tes

+149.000
USUARIOS DE INSTLACIONES 

DEPORTIVAS UCA

6.680
TARJETAS DEPORTIVAS
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23
BECAS 

CONCEDIDAS

17.372
PARTICIPANTES EN

ACTIVIDADES (PROGRAMACIÓN 

PROPIA UCA)

3.604
PARTICIPANTES EN 

COMPETICIONES

132
CONVENIOS
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Igualdad
La igualdad es un compromiso 
transversal para la Universi-
dad de Cádiz en el que partici-
pa de lleno toda la comunidad 
universitaria. En este contex-
to, la Dirección General de 
Igualdad de la UCA trabaja 
de forma continuada y siste-
mática en la eliminación de la 
discriminación de género, la 
erradicación de la violencia 
sexual y el fomento de la igual-
dad con medidas como la ela-
boración y aplicación del Plan 
de Igualdad o la implantación 
de los Puntos Violeta en los 
cuatro campus universitarios.
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El compromiso social de la 
UCA está estrechamente li-
gado a su ADN como institu-
ción pública. Imposible sepa-
rar una cosa de la otra. Somos 
una universidad comprometi-
da socialmente, sensible a los 
problemas, defensora de los 
principios de la igualdad, la di-
versidad, la igualdad de opor-
tunidades y la tolerancia.  

Cada curso ponemos en mar-
cha diferentes programas de 
acción social y solidaria en ám-
bitos como el voluntariado, la 
formación o la sensibilización.

+380
VOLUNTARIOS EN PLAN 

VOLUNTARIADO UCA

+480
PARTICIPANTES EN 

ACTIVIDADES DE FORMACIÓN 

SOLIDARIA

Acción Social 
y Solidaria

+115
TALLERES

Plan Apoyo UCA 
a la familia

+1.500
PARTICIPANTES
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Atención a la Comunidad Universitaria
Servicio de Atención Psicológica y Pedagógica                                           

278 
ESTUDIANTES 

ATENDIDOS

En la Universidad de Cádiz hemos articu-
lado una red de atención a la comunidad 
universitaria con programas específicos 
para atender las necesidades de todas las 
personas que la integran. 

Una labor de atención y acompañamien-
to desde la empatía, la escucha, la sensibi-
lidad y la comprensión para responder y 
para ayudar de forma útil e individualiza-
da.

Programa de Apoyo al Aprendizaje 485 
ESTUDIANTES 

Programa de Orientación y Apoyo al 
Estudiante (PROA). Proyecto Acompáñame

+452 
MENTORES

3.794 
ESTUDIANTES 

NÓVELES

Servicio de Atención a la Discapacidad
+180 

ESTUDIANTES 
ATENDIDOS




